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Pour Réglement a adresser a l'ordre de la CSAFAM

59 €:00 Sonia DELRUE - 26 rue Léon Blum - 62575 Blendecques
) /a 1| Vous pouvez faire 2 chéques si vous le souhaitez de 29,50€ chacun

Votre cotisation est déductible des impdt a hauteur de 667

VLTS chaque salarié parrainant 3 nouveaux collégues se verra offrir un contrat de travail
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Vos dorrées parsorrelles sont traitées par la Confédaration des Salariés du particulier employeur, Assistants Familiaux et Assistants Maternels [CSAFAM), en tant que responsable du traitement, dans le cadre de la gestion
des adherents et des béravoles. Ca traitement est fonde sur lexecution du réglement interieur de la CSAFAM et mis en cewvre conformernent au Réglement [UE) 2014/679 du Parlement et du Conseil du 27 avril 2016 relatifa la
protection des persorines physiques au regard du traitement des données a caractare personnel et la libre circulation de cesdonnées [ci-aprés le « RGPD »] et la loi Informatique et Libertés modifiée. Pour plus d'informations
sur le traitement de vos dornées personnelles, nous vous invitons a consulter notre politique de confidentialite [https {/www.csafam. fr/politique-de-confidentialite],




